
Επιτροπή Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων 

Η Επιτροπή Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων αποτελεί ενιαία επιτροπή κατά τα προβλεπόμενα 

στα άρθρα 10, 11 και 12 ν. 4706/2020, υπεύθυνη για τον εντοπισμό κατάλληλων προσώπων 

για την απόκτηση της ιδιότητας του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου και για την διατύπωση 

προτάσεων προς το Δ.Σ. σχετικά με την πολιτική αποδοχών των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, των διευθυντικών στελεχών της Εταιρείας και του επικεφαλής του εσωτερικού 

ελέγχου. Η εν λόγω επιτροπή δεν αποτελεί όργανο της Εταιρείας, αλλά επικουρεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο δια της υποβολής εισηγήσεων προς αυτό αναφορικά με την λήψη 

αποφάσεων στις εν λόγω θεματικές, δύναται όμως να αναλάβει συγκεκριμένες αρμοδιότητες 

που καθορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Η Επιτροπή αποτελείται από τρία (3) μη εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με 

τριετή θητεία. Δύο (2) τουλάχιστον εκ των μελών της Επιτροπής είναι ανεξάρτητα. Η 

συμμετοχή στην Επιτροπή δεν αποκλείει τη δυνατότητα συμμετοχής σε άλλες επιτροπές της 

Εταιρείας. Το έργο της Επιτροπής δύναται να συνεπικουρείται από πρόσωπα, μη μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Σύμφωνα με σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου  της 15/7/2021, η σύνθεση της 

Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων είναι η ακόλουθη: 

1. Αθανάσιος Ασκητής του Ευαγγέλου,  Ανεξάρτητο Mη Εκτελεστικό Μέλος Δ.Σ.-

Πρόεδρος Επιτροπής Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων. 

 

2. Βασιλική Μέγγου του Ιωάννη, Ανεξάρτητο Mη Εκτελεστικό Μέλος  Δ.Σ.-Μέλος 

Επιτροπής  Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων. 

 

3. Νικόλαος Κορίτσας του Χρήστου, Μη Εκτελεστικό Μέλος Δ.Σ. - Μέλος Επιτροπής  

Αποδοχών και Υποψηφιοτήτων. 

 

 

 

 


